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淮人社〔2011〕112 号 

 

 

转发安徽省委组织部、安徽省人社厅 
转发中共中央组织部、人力资源和社会保障部
关于新录用公务员试用期管理办法（试行）的

通    知 
 

各县、区委组织部，各县、区人力资源和社会保障局，市直各部

门、各单位： 

现将省委组织部、省人力资源和社会保障厅《转发中共中央

组织部、人力资源和社会保障部关于印发新录用公务员试用期管

理办法（试行）的通知》（皖人社发〔2011〕45 号）转发给你们，

并提出如下意见，请认真遵照执行。 

一、新录用公务员试用期满考核按以下程序进行： 

中 共 淮 北 市 委 组 织 部 
淮北市人力资源和社会保障局 
 

文件 
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（一）新录用公务员个人总结并述职，填写《淮北市新录用

公务员试用期考核表》（表样见附件 1）报单位； 

（二）所在单位对新录用公务员进行考核，写出评语，提出

考核结果建议，报主管部门确定考核等次； 

（三）主管部门将新录用公务员考核情况按分工报同级公务

员主管部门审核； 

（四）将考核结果反馈给新录用公务员。 

二、新录用公务员试用期满考核合格的，按照《新录用公务

员任职定级规定（试行）》和招考公告等规定任职定级。新录用

公务员任职定级按以下程序进行： 

（一）单位按照有关规定研究提出任职定级意见，填写《淮

北市新录用公务员任职审批表》（表样见附件 2），报主管部门； 

（二）主管部门研究决定任职定级意见，按照分工报同级公

务员主管部门审核； 

（三）经公务员主管部门审核同意后，任免机关办理正式任

职手续。 

三、新录用公务员正式任职后，所在机关须按照市委组织部、

市人力资源和社会保障局《关于进一步做好公务员登记管理工作

的通知》（淮组干字〔2010〕35 号）规定及时办理公务员登记。 

四、各县区、各部门要切实提高认识，严格按照《新录用公

务员试用期管理办法（试行）》等规定加强新录用公务员试用期

管理。执行中遇有问题及有何意见建议，请及时向市委组织部、
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市人力资源和社会保障局反馈。 

 

附件：1．淮北市新录用公务员试用期考核表（表样） 

2．淮北市新录用公务员任职审批表（表样） 

 

 

 

二 ○ 一 一 年 十 月 二 十 五 日 

 

（此件主动公开） 
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附件 1： 

淮北市新录用公务员试用期考核表（表样） 

 

  

姓  名  性别  
出生 

年月 
 

政治 

面貌 
 

录用 

时间 
 

录用 

职位 
 

从事 

工作 
 

参加初

任培训

情况 

 

个 

 

人 

 

总 

 

结 
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说明：此表一式三份（须用 16 开纸打印），本人档案、主管部门、审核机

关各存一份。 

所在部

门评语

和考核

结果建

议 

 

 

 

 

（盖章）签名：               年    月    日 

主管部

门意见 

 

 

 

 

（盖章）  签名：             年    月    日 

顺延考

核情况

说明 

 

     

 

       

（盖章） 签名：              年     月    日 

本人 

意见 

 

 

 

签名：                            年     月    日 

公务员

主管部

门审核

意见 

 

 

 

 

（盖章）                  年     月    日 

备注 
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附件 2： 

淮北市新录用公务员任职审批表（表样） 
 

姓 名  性 别  出生年月  

民 族  籍 贯  政治面貌  

健康 

状况 
 

连续计算 

工龄时间 
 录用时间  

照 

 

 

片 

全日制 

教  育 
 

毕业院校 

系及专业 
 

学历 

学位 在  职 

教  育 
 

毕业院校 

系及专业 
 

录用职位  
试用期 

考核结果 
 拟定职务  

（含
大
专
以
上
学
历
） 

主
要
个
人
简
历 
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说明：此表一式三份（须用16开纸打印），本人档案、审核机关、任免机关各

存一份。

所
在
单
位
意
见 

 

 

 

                           

                           （盖章） 

                                         年    月    日 

主
管
部
门
意
见 

 

 

 

 

 

                          （盖章） 

                                     年    月    日 

审 

核 

意 

见 

公
务
员
主
管
部
门 

                         

                         

 

 

（盖章） 

                                         年    月    日 

任
免
机
关
意
见 

 

   

                                     

                        

                      （盖章）                              

年    月    日 

备注  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

主题词：人事  试用期△  公务员  录用  办法  通知 
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